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 1  Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 03392860619

Data di iscrizione: 03/12/2007

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA
SOCIALE

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 26/11/2007

Sistema di amministrazione
consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ARTICOLO 4 - SCOPO SOCIALE

LA COOPERATIVA NON HA FINI DI LUCRO,   RETTA DA SCOPO MUTUALISTICO E

SVOLGE LA

PROPRIA ATTIVIT  MUTUALISTICA IN FUNZIONE DEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO

SOCIALE

...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 03392860619
del Registro delle Imprese di CASERTA
Data iscrizione: 03/12/2007

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 03/12/2007
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA SOCIALE il 26/07/2018

informazioni costitutive Denominazione: L'OASI FELICE COOPERATIVA SOCIALE
Data atto di costituzione: 26/11/2007

Sistema di amministrazione
e controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2007
Scadenza esercizi successivi: 31/12

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ARTICOLO 4 - SCOPO SOCIALE

LA COOPERATIVA NON HA FINI DI LUCRO,   RETTA DA SCOPO MUTUALISTICO E SVOLGE LA

PROPRIA ATTIVIT  MUTUALISTICA IN FUNZIONE DEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE

PI  AVANTI INDICATO, LE CUI REGOLE DI SVOLGIMENTO ED I RELATIVI CRITERI, CON
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SPECIFICO RIFERIMENTO AI RAPPORTI TRA LA SOCIET  ED I SOCI, SARANNO PREVISTI IN

APPOSITO REGOLAMENTO CHE, PREDISPOSTO DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO, VERR

APPROVATO DALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELLA SOCIET , AI SENSI E PER GLI EFFETTI

DELL'ULTIMO COMMA - SECONDA PARTE - DELL'ARTICOLO 2521 DEL CODICE CIVILE. FIN DA

ORA SI PRECISA COMUNQUE, CON RIFERIMENTO AI DETTI RAPPORTI MUTUALISTICI, CHE LA

SOCIET   , E SAR , OBBLIGATA AL RISPETTO DEL PRINCIPIO DELLA PARIT  DI

TRATTAMENTO, DEMANDANDOSI ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO, LA FACOLT , NEI LIMITI

DELLA COMPATIBILIT  CON IL REGOLAMENTO A PREDISPORSI ED APPROVARSI, DI

INSTAURARE ED ESEGUIRE RAPPORTI CON I SOCI A CONDIZIONI TRA LORO DIVERSE,

VALUTATA LA DIVERSA CONDIZIONE DEI SOCI, LE ESIGENZE DELLA COOPERATIVA E QUELLE

DI TUTTI GLI ALTRI SOCI. E' ESPRESSAMENTE PREVISTA LA FACOLT  PER LA SOCIET  DI

SVOLGERE LA PROPRIA ATTIVIT  ANCHE CON I TERZI, LE CONDIZIONI DEI RAPPORTI CON I

QUALI VERRANNO STABILITE DALL'ORGANO AMMINISTRATIVO, VALUTATE LE ESIGENZE

DELL'IMPRESA COOPERATIVA.

LA COOPERATIVA POTR  ADERIRE AD UNA ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI CATEGORIA  SU

DELIBERA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO.

LE ADESIONI AGLI ORGANISMI ED ENTI SARANNO DELIBERATE  DALL'ORGANO

AMMINISTRATIVO O DALL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI.

I SOCI LAVORATORI DELLA COOPERATIVA:

A) CONCORRONO ALLA GESTIONE DELL'IMPRESA PARTECIPANDO ALLA FORMAZIONE DEGLI

ORGANI SOCIALI E ALLA DEFINIZIONE DELLA STRUTTURA DI DIREZIONE E CONDUZIONE

DELL'IMPRESA;

B) PARTECIPANO ALLA ELABORAZIONE DI PROGRAMMI DI SVILUPPO E ALLE DECISIONI

CONCERNENTI LE SCELTE STRATEGICHE, NONCH  ALLA REALIZZAZIONE DEI PROCESSI

PRODUTTIVI DELL'AZIENDA;

C) CONTRIBUISCONO ALLA FORMAZIONE DEL CAPITALE SOCIALE E PARTECIPANO AL RISCHIO

D'IMPRESA, AI RISULTATI ECONOMICI ED ALLE DECISIONI SULLA LORO DESTINAZIONE;

D) METTONO A DISPOSIZIONE LE PROPRIE CAPACIT  PROFESSIONALI ANCHE IN RELAZIONE

AL TIPO E ALLO STATO DELL'ATTIVIT  SVOLTA, NONCH  ALLA QUANTIT  DELLE

PRESTAZIONI DI LAVORO DISPONIBILI PER LA COOPERATIVA STESSA. IL SOCIO LAVORATORE

STABILISCE CON LA PROPRIA ADESIONE O SUCCESSIVAMENTE ALL'INSTAURAZIONE DEL

RAPPORTO ASSOCIATIVO UN ULTERIORE E DISTINTO RAPPORTO DI LAVORO, IN FORMA

SUBORDINATA O AUTONOMA O IN QUALSIASI ALTRA FORMA, CON CUI CONTRIBUISCE COMUNQUE

AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI. DALL'INSTAURAZIONE DEI PREDETTI RAPPORTI

IN QUALSIASI FORMA DERIVANO I RELATIVI EFFETTI DI NATURA FISCALE E PREVIDENZIALE

E TUTTI GLI ALTRI EFFETTI GIURIDICI RISPETTIVAMENTE PREVISTI DALLA LEGGE,

NONCH , IN QUANTO COMPATIBILI CON LA POSIZIONE DEL SOCIO LAVORATORE, DA ALTRE

LEGGI O DA QUALSIASI ALTRA FONTE. SI APPLICA IN OGNI CASO LA LEGGE 3 APRILE

2001, NUMERO 142.

ARTICOLO 5 - ATTUAZIONE DELLO SCOPO SOCIALE

LA COOPERATIVA SI PROPONE, CON SPIRITO MUTUALISTICO E SENZA FINI SPECULATIVI, LO

SCOPO DI PERSEGUIRE L'INTERESSE GENERALE DELLA COMUNIT  ALLA PROMOZIONE UMANA E

ALL'INTEGRAZIONE SOCIALE DEI CITTADINI, ATTRAVERSO LA GESTIONE DI SERVIZI

SOCIO-SANITARI ED EDUCATIVI, DI CUI ALL'ARTICOLO 1 LETTERA A), DELLA LEGGE 8

NOVEMBRE 1991, NUMERO 381. IL TUTTO CON L'OBIETTIVO DI CONSEGUIRE FINALIT  DI

SOLIDARIET  SOCIALE E DI SOSTEGNO DELLE FAMIGLIE E DI PERSONE DISAGIATE, NEI

SETTORI DELL'ASSISTENZA SOCIALE E SOCIO SANITARIA, DELL'ASSISTENZA SANITARIA,

DELLA BENEFICENZA, ISTRUZIONE E FORMAZIONE, A FAVORE DEGLI ANZIANI, DISABILI,

ADULTI E BAMBINI, PER ASSICURARE LE MIGLIORI CONDIZIONI DI VITA SOTTO IL PROFILO

MORALE, SOCIALE E MATERIALE, E PER PREVENIRE, RIDURRE E RIMUOVERE LE SITUAZIONI

DI BISOGNO, DI RISCHIO, DI EMARGINAZIONE E DI DISAGIO SOCIALE.

AI FINI DI CUI SOPRA, I SERVIZI SOCIALI POSSONO ESSERE FORNITI AI TERZI, FACENTI

PARTE DELLE CATEGORIE BISOGNOSE DI INTERVENTO SOCIALE PER MOTIVAZIONI CONNESSE

ALL'ET  O ALLA CONDIZIONE PERSONALE, FAMILIARE, O SOCIALE, SIA GRATUITAMENTE,

SIA A PAGAMENTO, A CONDIZIONI PERALTRO POSSIBILMENTE MIGLIORI DI QUELLE

RINVENIBILI SUL MERCATO.

LA COOPERATIVA SI PROPONE, NEL CONTEMPO, DI FAR CONSEGUIRE AI PROPRI SOCI

COOPERATORI OCCASIONI DI LAVORO NEL SETTORE DEI SERVIZI SOCIALI, ED UNA

REMUNERAZIONE DELL'ATTIVIT  LAVORATIVA PRESTATA A MIGLIORI CONDIZIONI RISPETTO A

QUELLE OTTENIBILI SUL MERCATO. PERTANTO, LO SCOPO CHE I SOCI LAVORATORI

INTENDONO PERSEGUIRE NELLA PROPRIA SFERA INDIVIDUALE   QUELLO DI OTTENERE,

TRAMITE LA GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA E LA PRESTAZIONE DELLA PROPRIA ATTIVIT

LAVORATIVA A FAVORE DELLA COOPERATIVA, CONTINUIT  DI OCCUPAZIONE, CON LE

MIGLIORI CONDIZIONI ECONOMICHE, SOCIALI E PROFESSIONALI.

PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI, LA COOPERATIVA POTR  ESERCITARE

QUALUNQUE TIPO DI ATTIVIT  DI CARATTERE SOCIO - SANITARIO ED EDUCATIVO,

NELL'AMBITO DELLE LEGGI VIGENTI, NONCH , FRA L'ALTRO, PER LA SOLA INDICAZIONE

ESEMPLIFICATIVA:

* LA GESTIONE DI SPAZI APERTI PER BAMBINI; * LA GESTIONE DI SPAZI PER

ADOLESCENTI; * LA GESTIONE DI LABORATORI SOCIALI; * LE ATTIVIT  SOCIO EDUCATIVE
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ED ASSISTENZIALI SUL TERRITORIO; * L'ATTIVIT  DI ANIMAZIONE SIA INVERNALE CHE

ESTIVA, ATTIVIT  DIDATTICHE, LUDICHE, PEDAGOGICHE E QUANT'ALTRO SIA FUNZIONALE

ALLO SCOPO NELL'AMBITO DI UN PI  AMPIO RECUPERO DEI SOGGETTI SVANTAGGIATI O

SOCIALMENTE A RISCHIO E DEI CITTADINI IN GENERE;

* LA GESTIONE DI STRUTTURE RICETTIVE PER SOGGIORNI DI VACANZA PER MINORI,

ANZIANI, DISABILI, ADULTI ED UTENTI IN GENERE NELL'AMBITO DELLO SVILUPPO DEL

TURISMO SOCIALE, NONCH  LA GESTIONE DI CENTRI E STRUTTURE SPECIFICHE CHE

PERMETTANO A TALI SOGGETTI LA PRATICA DI ATTIVIT  SPORTIVE ANCHE A LIVELLO

AGONISTICO, ATTIVIT  RICREATIVE E CULTURALI;

* IL POTENZIAMENTO E LA REALIZZAZIONE DI ATTIVIT  RIVOLTE ALLA SOCIALIZZAZIONE

DEI SOGGETTI DI CUI ALLO SCOPO SOCIALE; LA PROMOZIONE DELLA FORMAZIONE

PROFESSIONALE, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON ALTRI ENTI O ASSOCIAZIONI,

INTERVENENDO NELLE AREE TIPICHE DI TALE SETTORE QUALI, A SOLO TITOLO DI

ESEMPIO:

- SELEZIONE IN INGRESSO DI CORSISTI, ANALISI DELLE COMPETENZE, SOCIALIZZAZIONE

CORSISTI, ORIENTAMENTO IN INGRESSO ED IN USCITA AI PERCORSI DI FORMAZIONE

PROFESSIONALE, DOCENZE PER DISCIPLINE DI PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA, ANIMAZIONE

SOCIALE, INERENTI AL DISAGIO SOCIALE E SITUAZIONI DI INTERVENTO CON SOGGETTI

DIPENDENTI DA SOSTANZE NOCIVE;

* L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E ATTIVIT  DI ASSISTENZA

TECNICA RIVOLTA AI DISABILI ED AI SOGGETTI DI CUI ALLO SCOPO SOCIALE; * FAVORIRE

LA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI PROPRI SOCI TRAMITE CONFERENZE E CORSI DI

AGGIORNAMENTO SU TEMI PEDAGOGICI, PSICOLOGICI, CULTURALI E SANITARI ALLO SCOPO

DI ELEVARE LA QUALIT  DELLE PRESTAZIONI FORNITE;

* L'ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI E SPETTACOLI SPORTIVI, CULTURALI, TURISTICI

E RICREATIVI  IN GENERE, MEDIANTE ANCHE L'IMPIANTO, L'ESERCIZIO, LA CONDUZIONE,

LA GESTIONE DI PALESTRE, BIBLIOTECHE E QUANT'ALTRO POSSA CONTRIBUIRE AL

MIGLIORAMENTO DELLA SALUTE FISICA E PSICHICA ED ALLA ELEVAZIONE INTELLETTUALE E

MORALE DEI SOGGETTI.

ATTIVIT  ACCESSORIE

PER L'ESERCIZIO DELLA PROPRIA ATTIVIT , LA SOCIET  POTR  COMPIERE TUTTE LE

OPERAZIONI MOBILIARI ED IMMOBILIARI COMMERCIALI, INDUSTRIALI E FINANZIARIE,

COMPRESO IL RILASCIO DI GARANZIE REALI, FIDEJUSSIONI ED AVALLI A FAVORE DI

TERZI, ASSUNZIONE DI MUTUI ORDINARI IPOTECARI O SPECIALI E DI QUALSIASI ALTRO

GENERE DI OBBLIGAZIONE, ANCHE IN FORMA CAMBIARIA, FUNZIONALMENTE CONNESSE O

FUNZIONALI ALLA GESTIONE DELLE ATTIVIT  PREVISTE DALL'OGGETTO SOCIALE.

ESSA POTR , INFINE, PARTECIPARE O ASSUMERE INTERESSENZE, QUOTE, PARTECIPAZIONI

ANCHE AZIONARIE IN ALTRI ENTI AVENTI SCOPI ANALOGHI, APRIRE E GESTIRE CONTI

CORRENTI BANCARI, LOCARE CASSETTE DI SICUREZZA, COMPIERE IN GENERALE TUTTI GLI

ATTI CHE SARANNO REPUTATI UTILI AL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE.

      ESSA, INOLTRE, POTR  ACCEDERE, A QUALSIASI FORMA DI FINANZIAMENTO TANTO

NAZIONALE QUANTO INTERNAZIONALE, NONCH  PARTECIPARE NEI TERMINI E NEI MODI

PREVISTI DALLE LEGGI COMUNITARIE, STATALI E REGIONALI, ALL'ASSEGNAZIONE DI

PRESTITI, AGEVOLAZIONI ECONOMICHE E FINANZIARIE, CONTRIBUTI AD OGNI TITOLO

SEMPRE DIRETTI A FINANZIARE L'ESPLETAMENTO DELLE ATTIVIT  PREVISTE DALL'OGGETTO

SOCIALE.

 2  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

TARTAGLIONE MARIA
GIUSEPPA

Rappresentante dell'impresa

Consigliera DE CHIARA RAFFAELA

Consigliera DE CHIARA GAETANA

Consigliera PICCOLO MARIA

Organi amministrativi in
carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 4

Elenco amministratori

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 465591805
estratto dal Registro Imprese in data 14/02/2022

L'OASI FELICE COOPERATIVA SOCIALE
Codice Fiscale 03392860619

Esito evasione protocollo  3762/2022 del 21/01/2022 •            di     4 7



Presidente Consiglio
Amministrazione
TARTAGLIONE MARIA
GIUSEPPA

Rappresentante dell'impresa
Nata a MARCIANISE (CE)  il 22/11/1950
Codice fiscale:  TRTMGS50S62E932D

domicilio MARCIANISE (CE)
VIA PAOLUCCI 6 CAP 81025

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina 29/12/2021
Data di prima iscrizione 19/04/2018
Durata in carica: 3 anni
Data presentazione carica: 18/01/2022

carica consigliera
Data atto di nomina 29/12/2021
Data iscrizione: 11/02/2022
Durata in carica: 3 anni
Data presentazione carica: 18/01/2022

Consigliera
DE CHIARA RAFFAELA Nata a CASERTA (CE)  il 02/03/1974

Codice fiscale:  DCHRFL74C42B963H

domicilio MARCIANISE (CE)
VIA TRENTO 10 CAP 81025

carica consigliera
Data atto di nomina 29/12/2021
Data di prima iscrizione 19/04/2018
Durata in carica: 3 anni
Data presentazione carica: 18/01/2022

Consigliera
DE CHIARA GAETANA Nata a MARCIANISE (CE)  il 13/10/1984

Codice fiscale:  DCHGTN84R53E932F

domicilio MARCIANISE (CE)
VIA L. FUCCIA SNC CAP 81025

carica consigliera
Data atto di nomina 29/12/2021
Data di prima iscrizione 19/04/2018
Durata in carica: 3 anni
Data presentazione carica: 18/01/2022

Consigliera
PICCOLO MARIA Nata a MARCIANISE (CE)  il 13/04/1997

Codice fiscale:  PCCMRA97D53E932G

domicilio MARCIANISE (CE)
VIA TRENTO 10 CAP 81025
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carica consigliera
Data atto di nomina 29/12/2021
Data iscrizione: 11/02/2022
Durata in carica: 3 anni
Data presentazione carica: 18/01/2022

 3  Attività, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attività
dell'impresa

12/12/2007

Attività esercitata SCUOLA MATERNA PARITARIA.

(ATTIVITA' GIA' SVOLTA ALLO STESSO INDIRIZZO QUALE UNITA' LOCALE)

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 12/12/2007

attivita' esercitata nella sede
legale

SCUOLA MATERNA PARITARIA.

(ATTIVITA' GIA' SVOLTA ALLO STESSO INDIRIZZO QUALE UNITA' LOCALE)

impresa sociale Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: 0

Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: A187299
Data di iscrizione: 31/03/2014
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali
Numero totale dei soci: 27

 4  Sede

Indirizzo Sede legale MARCIANISE (CE)

VIA TICINO 21  CAP 81025

Domicilio digitale/PEC loasifelice@pec.it

Partita IVA 03392860619

Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

CE - 240589

 5  Protocollo evaso

Protocollo n. 3762/2022
del 21/01/2022
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
UL - apertura modifica cessazione di unita' locale o aziendale
Numero modelli: 1
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atti • altri atti
Data atto: 03/01/2022
Data iscrizione: 14/02/2022
altra forma

Iscrizioni Data iscrizione: 14/02/2022
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:

MARCIANISE (CE) VIA TRENTO 10
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